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MONTAGNES OFFRE D’EMPLOI
D' AVENTURES SYNDICAT MIXTE DES MONTS-JURA (01)

Rejoignez une équipe de professionnels passionnés dans un cadre idyllique !

Station de montagne été/hiver familiale et ludique. Située sur la Haute Chaine du Massif du Jura, la station
des Monts Jura c’est :
» Deux domaines alpins : Lélex-Crozet et Mijoux-La Faucille cultivant chacun leurs particularités,
soit 19 remontées mécaniques, 40 km de pistes de ski alpin
» Un domaine nordique : La Vattay, dédi¢ exclusivement au ski de fond et a la raquette, soit 130km
de pistes de ski Nordique
» Le site du Col de La Faucille : de nombreuses activités (ski, randonnée, une double tyrolienne
géante, une luge sur rails, un parcours Accrobranche, une plateforme de saut dans le vide et un
mini-golf)
» 1 Bike parc composé de 9 pistes a Crozet, 2 a la Faucille, et 2 sur le site de Lélex
» De nombreux parcours de randonnée avec des points de vue extraordinaires sur le Mont-Blanc, la
chaine des Alpes et le lac Léman.
» Un projet d’aménagement de plus de 30 millions d’euros validé en 2025 pour accompagner le
développement ambitieux de la station.

Nous recrutons pour rejoindre notre équipe un Chef de secteur exploitation (F/H)

Sous la responsabilité du Chef d’Exploitation, vous assurez au quotidien, 1’organisation, I’optimisation et
la supervision des moyens matériels et humains nécessaires a 1’exploitation d’un secteur Remontées
Meécaniques du domaine skiable. Vous étes garant de 1’application de la réglementation, en accord avec
les régles de sécurité, d’environnement et avec les impératifs d’exploitation.

Vous étes responsable du bon fonctionnement du secteur géographique confié tant en période
d’exploitation qu’hors exploitation et étes garant de ’efficacité des ressources mises a disposition.

Vous participerez, en collaboration avec le responsable des projets au suivi des investissements et a la
préparation de leur mise en exploitation.

Vos Missions :

> Etre le garant de I’image de I’entreprise sur le terrain et de la qualité d’accueil de la clientéle

» Piloter I’exploitation du secteur (maintenance des RM comprise) en veillant a la satisfaction et la
sécurité des clients et des équipes de travail

» Assurer un management au plus prés du terrain de 1’équipe (de 10 a 45 personnes suivant la saison)

» Contribuer au maintien et au développement des compétences des équipes et réaliser les
évaluations
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» Sensibiliser son personnel a l'organisation, la qualité et la sécurité et veiller a I’amélioration des
conditions de travail

» Piloter le suivi de la gestion administrative quotidienne du personnel (planning/temps de travail)

» Planifier et coordonner les révisions et programmes de maintenance en collaboration avec le Chef
d’Exploitation

» Planifier et piloter la maintenance des matériels en liaison avec les autres services de 1’entreprise et
les intervenants extérieurs

» Veiller au suivi et a la tragabilité de la gestion de la maintenance

Votre profil :

» De formation supérieure a dominante technique, et/ou expérience significative dans le domaine des
remontées mécaniques, vous €tes un manager reconnu.

» Dynamique et motivé(e), vous avez de réelles capacités relationnelles et vous privilégiez I’écoute
active tout en faisant appliquer les décisions prises.

» Vous aimez le travail en équipe, avez le sens des responsabilités, et Etes soucieux(se) de la qualité
de la relation clients. Vous étes également particuliérement vigilant a la sécurité du personnel et
des biens.

» Vous étes force de proposition et parfaitement autonome sur le périmétre qui vous est confié.

» Des compétences électromécaniques dans le domaine des remontées mécaniques sont un vrai plus.

» Vous avez une bonne maitrise des outils informatiques.

» Bon skieur, déplacement a ski indispensable.

Type de contrat et Organisation de travail :
» CDI
» Temps plein — Forfait jour : 212 jours annuel — agent de maitrise
» Poste bas¢ a Lélex ou Crozet (01)
» Rythme de travail : a I’année, rythme soutenu en saison (travail WE et jours fériés)

Ce que nous vous offrons :

» Salaire en fonction de votre expérience, diplome et de la convention collective des remontées
mécaniques et domaines skiables

» Primes conventionnelles (prime de panier, équipements...)

> Prime de 13°™ mois

» Prime de partage de la valeur ajoutée

» Mutuelle (prise en charge a 70%)

» Contrat de prévoyance

» Avantage CSE : avantage forfaits de ski, chéques vacances, carte cadeaux, réductions dans les
entreprises partenaires, réduction pour les lunettes de soleil...

» Accompagnement pour faciliter I’hébergement

» Parcours d’intégration et formation au poste

Notre offre vous correspond ? N’attendez plus ! Envoyez votre CV et lettre de motivation a 1’attention

de Véronique FORTINI, Syndicat Mixte des Monts-Jura, a 1’adresse mail suivante :

recrutement@monts-jura.com
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