OFFREE D’EMPLOI
SYNDICAT MIXTE DES MONTS-JURA (01)

Rejoignez une équipe de professionnels passionnés dans un cadre idyllique !

Station de montagne été/hiver familiale et ludique. Située dans le sud du massif Jurassien, entre
lacs et Montagnes.

La station des Monts Jura c’est :

« Trois domaines alpins : Crozet, Lelex et Mijoux-La Faucille cultivant chacun leurs

particularités, soit 19 remontées mécaniques, 40 km de pistes de ski alpin

< Undomaine nordique : La Vattay, dédié exclusivement au ski de fond et a la raquette,

soit 130km de sport Nordique

% Le site du Col de La Faucille avec de nombreuses activités (ski, randonnée, une double

tyrolienne géante, une luge sur rails, un parcours Accrobranche, un mini-golf et une
activité de saut dans le vide !)
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1 Bike parc composé de 9 pistes a Crozet, 2 a la Faucille, et 2 sur le site de Lélex
De nombreux parcours de randonnée avec des points de vue incroyables.
Une entreprise en transformation avec un projet d’aménagement ambitieux !

Pour compléter notre équipe, nous recherchons :

Un(e) Responsable QSE (Qualité Sécurité Environnement) (F/H)

Rattaché(e) au Directeur Opérationnel et en relation permanente avec les autres services vous

étes garant(e) de la démarche qualité, sécurité et environnement dans lentreprise, et vous
participez a la mise en place d’une politique QSE.

A ce titre vos Missions seront les suivantes concernant :
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% LaQualité:

Vous étes responsable de Panimation du Systéme de Gestion de la Sécurité
(SGS) de U’entreprise

Vous assurez en relation avec le chef d’exploitation le pilotage quotidien de la
conformité a la réglementation (tragabilité, gestion des non-conformités,
relations avec les organismes de contrbéle, plans d’actions préventives et
correctives, analyse des défaillances, audits et veille reglementaire)

% LaSécurité:

O

Vous pilotez et animez la démarche sécurité de Uentreprise, définissez les plans
d’action et vous assurez de 'application des régles de sécurité des biens et des
personnes par tous.

Vous réalisez des évaluations des risques professionnels (Document Unique,
etc.).

Vous mettez en place des actions de prévention des accidents du travail et
maladies professionnelles. Vous coordonnez les actions avec la commission
CSSCT.

En lien avec le service RH, vous assurez le suivi des formations sécurité
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o Vous assurez le suivi de la conformité des batiments et en particulier des
batiments recevant du public, dont certains établissements exploités par des
tiers.

L’environnement :

o Vous étes un pilier dans U’élaboration et le déploiement de la politique RSE de
U’entreprise

o Vous veillez au respect de la réglementation environnementale (déchets,
énergie...)

o Vous suivez des indicateurs environnementaux et proposer des actions
d’amélioration.

o Vous sensibilisez les équipes aux enjeux environnementaux

Communication et management :

o Vous élaborez et suivez les tableaux de bord QSE. Vous préparez et animez des
rapports pour la direction. Vous assurez une veille réglementaire en matiere de
QSE.

o Vous étes linterlocuteur(trice) des organismes certificateurs, des autorités de
contréle...

o Dansunréle transverse vous accompagnez les différents services dans le respect
des exigences QSE

Profil recherché :
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Vous étes Issu(e) d’'une formation supérieure dans le domaine et vous pouvez justifier
d’une expérience significative en gestion de projets liés au domaine du QSE et d’ERP
(conception et mise en place de démarche qualité, connaissance de référentiels et
systemes de management).

Vous faites preuve d’analyse et de synthése, étes autonome, organisé(e), doté(e) d’un bon
relationnel, force de proposition, proactif(ve) et apte a gérer votre temps et vos priorités.
Vous étes a l'aise avec les outils informatiques et savez accompagner vos interlocuteurs
internes dans l'utilisation des logiciels

Une expérience significative du management transversal sera un plus.

Permis B obligatoire pour vous déplacer sur 'ensemble des sites. Idéalement, vous
maitrisez les déplacements a Ski

Poste a pourvoir :

Localisation : La Faucille (01) et déplacements sur les sites a prévoir (Crozet, Lélex, La
Vattay)
Date de prise de poste : 03/11/2025

Type de contrat : CDI -temps plein —forfait jour - statut cadre

Ce que nous vous proposons :

/7
0‘0

D3

K/
0.0

X3

%

D3

D

Salaire en fonction de la convention collective des Remontées Mécaniques et Domaines
Skiables et selon votre expérience

Prime de 13*™ mois, prime d’ancienneté

Mutuelle d’entreprise (70% pris en charge par Uentreprise) et prévoyance

Avantages CSE (bon d’achat annuel, remises chez les entreprises partenaires, cheques
vacances, cartes cadeaux...)

Réduction tarifaire pour les produits Monts Jura

Télétravail possible



Notre offre vous correspond ? N’attendez plus ! Envoyez votre CV et votre lettre de

motivation a Uattention de Véronique FORTINI a ’'adresse mail suivante : recrutement@monts-

jura.com

Notre processus de recrutement :

Si votre candidature correspond a notre recherche, vous serez contacté(e) pour :

++ Un entretien téléphonique avec Madame Véronique FORTINI, RRH
++ Un entretien en présentiel avec Monsieur Guillaume THIBAULT Directeur Opérationnel et

Mme Véronique FORTINI, RRH

Dans tous les cas, nous reviendrons vers vous avec une réponse, qu’elle soit positive ou non.
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